WUJC STORSTROM

BUSINESS & DEVELOPMENT

Kursusnr.: £S-03

- MED ALDRE SAGEN

Se video om kurset

Nyt job
- Den digitale jobsegning

Pa dette kursus laerer du alt om den digitale jobansggning. Vi
gennemgar bl.a., hvordan ansggningen skal se ud, hvordan du
bruger digitale netvaerk, og hvordan du sender ansggningen.

Forlgb: Om kurset

For alle der s@ger job eller karriereskift
Foregar online i hold af 20 medlemmer
Gennemfgres pa 30 timer, fordelt over 10 uger
Tilbydes pa forskellige tidspunkter og dage
Kraever adgang til Teams pa egen PC
Support til opsaetning af Teams tilbydes
Teknisk support bade for og under kurset

Udbydes under FVU-bekendtw

Introduktion til digital jobs@gning
CV og ansggning i Word
Virksomhedsinformation
Dokumenthandtering

Digitale netveerk

Avanceret LinkedIn-brug
Afsendelse af ansggninger
Feedback og forbedring
Interviewforberedelse

| forleengelse af kurset tilbydes du individuel kompetencevurdering,

sa du kan kortleegge dine faerdigheder og styrke din jobse)gning. %
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Ma. - tors. 09.00 - 14.00
Fredag 09.00 - 12.00
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Ring pa: 54 88 17 40

Oplys kursusnr.: £S-03

Oplys gnsket startdato

og lokalafdeling N
FAldre@Sagen
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Kursusnr.: £S-03
Nyt job - Den digitale jobsggning - MED ALDRE SAGEN

Kurset i detaljer

* Introduktion til digital jobsggning
o Kursusoversigt og mal: Introduktion til kurset - Gennemgang af kursusmal og forventninger
o Forstaelse af den digitale jobsggningsproces: Moderne jobsggningsmetoder og veerktgjer

e CV og ansggning i Word
o Opsaetning af CV: Gennemgang af CV-struktur og indhold - Praktisk evelse i at oprette et CV i Word
o Udarbejdelse af jobansggning: Hvordan man skriver en effektiv jobans@gning - @velse i at formatere i Word

e Virksomhedsinformation
o Indhentning af information: Hvordan man researcher virksomheder online - Brug af virksomheders
hjemmesider og nyhedsartikler
o Analyse af virksomhedskultur: Forstaelse af virksomhedens veerdier og kultur

e Dokumenthandtering
o Indscanning af dokumenter: Brug af scannere og apps til at digitalisere dokumenter
o Organisering af digitale filer: Tips til at organisere og navngive filer effektivt

» Digitale netvaerk
o Introduktion til LinkedIn: Oprettelse og optimering af en LinkedIn-profil
o Netvaerksstrategier: Hvordan man bygger og vedligeholder et professionelt netvaerk online

» Avanceret LinkedIn-brug
o LinkedIn-funktioner: Brug af LinkedIn til jobsggning og karriereudvikling
o Engagement og interaktion: Hvordan man deltager i grupper og diskussioner

» Afsendelse af ansggninger
o E-mail-etikette: Hvordan man sender professionelle e-mails med ansggninger
o Brug af jobportaler: Introduktion til populaere jobportaler og deres funktioner

» Feedback og forbedring
o Modtagelse af feedback: Hvordan man handterer og bruger feedback konstruktivt
o Forbedring af ansggninger: Praktiske gvelser i at forbedre CV og ansggninger baseret pa feedback

* Interviewforberedelse
o Forberedelse til digitale interviews: Tips til at forberede sig til online interviews
o @velse i interviewteknikker: Rollespil og feedback pa interviewpraestationer

¢ Individuel kompetenceudyvikling
o Efter kurset tilbydes individuel kompetencevurdering for at kortlaegge dine faerdigheder og styrke din
jobsegning. Vi forbinder dig med de relevante uddannelsesinstitutioner til kompetenceafklaring.
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